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Chers amis,

Nous ne manquons pas de porter à votre connaissance quelques informations sur les Nations Unies, colloques et nouvelles parutions, ainsi que les diverses manifestations programmées, outre les stages ou les avis de vacances de postes susceptibles de vous intéresser.

I –
Brèves informations sur les Nations Unies

· 62ème Session ordinaire de l’Assemblée Générale de l’ONU
La 62ème session de l’Assemblée Générale de L’ONU se déroule en ce moment même a New York. Elle a débuté le 23 septembre et se terminera  le 1er octobre.
Cette année l'ordre du jour de la session régulière de l'Assemblée générale est divisé en neuf catégories : 
-Maintien de la paix et de la sécurité internationales 
-Promotion d'une croissance économique soutenue et du développement durable 
-Développement de l'Afrique 
-Promotion des droits de l'homme 
-Coordination efficace des opérations d'assistance humanitaire 
-Promotion de la justice et du droit international 
-Désarmement 
-Contrôle des drogues, prévention du crime et lutte contre le terrorisme international 
-Questions d'organisation, questions administratives et autres questions 
Parmi les séances plénières à venir, citons pour mémoire :

- Lundi 12 novembre 
 Question de la représentation équitable au Conseil de sécurité et de

l’augmentation du nombre de ses membres. 

- Lundi 19 novembre 
Renforcement de la coordination de l’aide humanitaire d’urgence fournie par les organismes des Nations Unies, y compris l’assistance économique spéciale. Aide aux survivants du génocide de 1994 au Rwanda.
- Jeudi 22 novembre 
Promotion d’une croissance économique soutenue et d’un développement durable, conformément aux résolutions de l’Assemblée générale et des récentes conférences des Nations Unies; questions d’organisation, de la paix et de la sécurité internationales.
- Lundi 26 novembre
1. Application et suivi intégrés et coordonnés des textes issus des grandes conférences et réunions au sommet organisées par les Nations Unies dans les domaines économique et social. Renforcement du système des Nations Unies. 

2. Revitalisation des travaux de l’Assemblée générale.
3. La place des diamants dans le financement des conflits.
- Mardi 27 novembre 
Suite à donner aux textes issus du Sommet du Millénaire.
- Vendredi 30 novembre et lundi 3 décembre
La situation au Moyen-Orient.
- Mardi 11 et mercredi 12 décembre 

Promotion et protection des droits de l’enfant : suite à donner aux textes issus de la session extraordinaire consacrée aux enfants.
· Au cours de la fin de l’année 2007 le système des Nations Unies et la communauté internationale célèbrent :
-6 Novembre : Journée internationale pour la prévention de l'exploitation de l'environnement     en temps de guerre et de conflit armé
-16 Novembre : Journée internationale pour la tolérance
-3eme dimanche de novembre : Journée mondiale du souvenir des victimes des accidents  de la route

-20 novembre : Journée mondiale de l'enfance, et Journée de l'industrialisation de l'Afrique
-21 Novembre : Journée mondiale de la télévision
-25 Novembre : Journée internationale pour l'élimination de la violence à l'égard des femmes
-29 Novembre : Journée internationale de solidarité avec le peuple palestinien
-1er Décembre : Journée mondiale du SIDA
-2 Décembre : Journée internationale pour l’abolition de l’esclavage
-3 Décembre : Journée internationale des personnes handicapées
-5 décembre : Journée internationale des volontaires pour le développement économique et social
-7 décembre : Journée de l'aviation civile internationale
-10 Décembre : Journée des droits de l'homme
-11 Décembre : Journée internationale de la montagne
-18 décembre : Journée internationale des migrants
-19 Décembre : Journée des Nations Unies pour la coopération Sud-Sud
  -20 Décembre Journée internationale de la solidarité humaine
II –
Colloques, conférences et séminaires et événements divers
Vous trouverez ci-après quelques informations sur les colloques ou conférences à venir. 
	Simulation de l’ONU à NEW YORK mars ou avril 2008 :


Cette manifestation permet aux étudiants d’universités du monde entier de se

familiariser à la pratique de la négociation internationale.

La simulation 2008 aura lieu  au printemps 2008, à New York comme c’est l’usage (les dates ne sont pas définitives : 18-22 mars ou 22-26 avril). 

Participeront plus de 220 universités et 3400 étudiants, dont la moitié sont non-américains. 
Cette simulation très dynamique a vu ses effectifs doubler en 10 ans.

Les objectifs principaux sont d’amener les étudiants à :

- s’initier à la gestion de projets : recherche de ressources, élaboration d’un plan de

financement, d’un plan marketing, d’une stratégie de communication, gestion des

partenariats…

- travailler en réseau inter-projets.
- développer leur capacité à travailler dans un groupe d’une vingtaine de personnes sur une

très longue période.

Rappelons qu’en 2007 l’équipe de Sciences Po pour les Nations Unies a, pour ses excellentes prestations, gagné plusieurs Awards (le "Distinguished" award pour l'ensemble de la délégation et le "Outstanding" award pour les "position 
Papers").
	Les Jeudis  de l’ACAT Paris V :


- Jeudi 8 novembre 2007 à 19H30 : Conférence-débat : L'Universalité des droits de l'homme : un acquis ou un requis ? avec Etienne Le Roy, Professeur au Laboratoire d'anthropologie du droit, Université de Paris I 
- Jeudi 15 novembre 2007 à 19H30 : Conférence-débat : la suspension de peine ou le droit de ne pas mourir en prison avec Laurent Mortet, allocataire-moniteur , Université Nancy 2 

- Jeudi 6 décembre 2007 à 19h30 : La conditionnalité relative aux droits de l'homme dans le cadre des accords de partenariat économique de l'Union européenne avec Frédérique Lozanorios, allocataire-moniteur, Centre de droit international, Université Jean Moulin Lyon III 
- Jeudi 13 décembre 2007 à 19h30 : L'ACAT, 1974-1990. De la lutte initiale pour l'abolition de la torture à l'engagement en faveur des droits de l'homme. avec Christophe Grannec, Professeur adjoint, Université de Sudbury , Ontario, Canada 
Ces conférences, organisées par l’ACAT Paris et par l'ERF- Port Royal-Quartier Latin, se tiendront à la Maison fraternelle 37, rue Tournefort 75005-Paris (métro Place Monge)
	 Dans le cadre des « jeudis du Festival du film des Droits de l’Homme » :


Festival ayant lieu au cinéma ACTION CHRISTINE.ODEON 4 rue Christine, 75006 PARIS Chaque projection sera suivie d’un débat avec l’équipe du film.

Jeudi 8 novembre à 20 h 30, « Quiero vivir »  

Muriel Brener a filmé pendant plusieurs mois des jeunes Indiens
Aymara des rues d’El Alto, quartier de La Paz, en Bolivie, l’un
des plus grands bidonvilles du monde. 
	 5e Forum "La non-violence à l'’école" :


Les vendredi 23 et samedi 24 novembre 2007, de 9h30 à 17h30, à Paris 
(Association de quartier Notre-Dame-des-Champs, 92 bis bd Montparnasse, 75014 Paris – Métro : Montparnasse ou Vavin),

sur le thème :
« La formation des enseignants à la relation, à la gestion des conflits et à la médiation»

Ce Forum permettra une mise en commun des expériences, des savoir-faire et des ressources existant en matière de formation des enseignants aux compétences psychosociales, dans les IUFM (Institut Universitaire de formation des maîtres) et les associations pédagogiques, en France et dans d'autres pays. 
Vous trouverez sur notre site internet le bulletin d’inscritpion à remplir et à renvoyer avant le 20 novembre.
III –
  Publications de l’AFNU
      ●      L’Observateur des Nations Unies, 

L'Observateur des Nations Unies est la revue semestrielle de la section Aix-en-Provence de l’AFNU créée et éditée par de jeunes chercheurs, avec l'appui de chercheurs plus confirmés et le concours de l'Institut d'Études politiques d'Aix-en-Provence, du Centre d'Études et de Recherches Internationales et Communautaires (CERIC) de l’Université Paul Cezanne d'Aix-Marseille III.

Le volume 22 vient de sortir consacré au thème :

     
 « Le risque » dans le droit international
Il s’avère en effet que le principe de pécaution a fait son entrée ces dernières années dans le champ du droit international, et est devenu un  sujet d’une grande actualité.
1. Risque et responsabilité en droit international
Sophie Clément et Elodie Tranchez

2. Les Risques engendrés par la fragmentation en droit international
Isabelle Buffard et Gerhard Hafner

3. Risques et droit international de l'environnement
Raphaël Romi
4. Le principe de précaution dans le contentieux relatif au droit de la mer
Julien Cazala
5. Le risque nucléaire dans les conventions internationales des pays de l'OCDE
Karine Fiore
6. Droit international économique et risque
Habib Gherari
7. La protection de la personne humaine contre les risques biotechnologiques
Romain Maréchal
8. Le risque dans la jurisprudence de la Cour européenne des droits de l'Homme (CEDH)
Petr Muzny
9. L'humanitaire, une praxis du risque et de la sécurité humaine
Marie José Domestici-Met
10. Une approche du risque en droit international pénal, l'incidence du risque sur la protection des victimes et des témoins devant la Cour pénale internationale
Valérie Gabard et Myriam Khaldi
11. Orient/Occident confrontation ou dialogue? Les risques du choc des civilisations
Joseph Yacoub
12. Point de Vue Politique américaine et risque
Hubert Védrine
13. Point d'appui La formation d'un droit du développement durable
Marcello Dias Varella
Prix public: 20 euros 

L’Association offre à ses membres, et à eux seuls, qui passeront commande auprès de notre secrétariat au reçu de cette lettre, la possibilité de recevoir l’ouvrage pour le prix exceptionnel de 5 euros, les frais de port étant pris en charge par l’AFNU.    

●      A la maison de verre – L’ONU et ses secrétaires généraux
      sous la direction de Romuald SCIORA

Au moment où les Nations unies se dotent d'un nouveau secrétaire général, un ouvrage incontournable qui laisse éclater certaines vérités. Une véritable fresque qui permet de revivre soixante ans d'histoire et de mieux comprendre le fonctionnement interne d'une organisation appelée à jouer chaque jour un rôle plus important.

Cet ouvrage préfacé par Mr Jacques CHIRAC, Président de la République, comporte notamment la plus vaste chronologie de L’ONU en Français établie par Mr André Lewin avec le concours de Sandra Adeline, avec les témoignages de Kofi Annan, Boutros Boutros-Ghali, Jean-Marie Colombani, Jean Daniel, Thérèse Gastaut, Stéphane Hessel, Stanley Hoffmann, Bernard Kouchner, Lewis H. Lapham, André Lewin, Javier Pérez de Cuéllar, Ignacio Ramonet, Stephen C. Schlesinger, Shashi Tharoor, ....
Prix public 24 euros. L’Association offre à ses membres, et à eux seuls, qui passeront commande auprès de notre secrétariat au reçu de cette lettre, la possibilité de recevoir l’ouvrage pour le prix exceptionnel de 10 euros, les frais de port étant pris en charge par l’AFNU
●     « L’ONU, pour quoi faire ? » par André Lewin, édition 2006,
144 pages, illustrées, Collection Découvertes Gallimard, série Histoire,

Commandes au prix de 10 Euros auprès du Secrétariat, par poste, fax, e-mail ou téléphone, les   frais de port étant pris en charge par l’AFNU.
●    L’Actualité des Nations Unies,
Revue de l’Association Française pour les Nations Unies.
Le dernier numéro évoque d’abord : « M.Ban Ki-Moon : nouveau Secrétaire, mêmes gageures » et dresse un bilan de l’activité de M. Kofi ANNAN, puis la question du moyen orient, abordée à travers un second dossier : « Moyen-Orient échec ou raison d’être de l’ONU ?»
III –
  Publications diverses
-Indépendamment des publications de l’association, sans prétention aucune à l’exhaustivité, voici quelques publications récentes parmi celles qui ont retenu notre attention :

- L'action humanitaire 

par Jean-Luc Ferré 

Au cours des trente dernières années, l’action humanitaire a connu un développement sans précédent. Elle est aujourd’hui sur tous les fronts : diplomatique, politique, économique et social.
Cet ouvrage souhaite donner quelques clés pour comprendre un univers devenu extrêmement complexe. C’est pourquoi, avant de décrire l’action récente, il propose quelques éléments d’histoire pour rappeler la naissance d’une idée au nom de laquelle, aujourd’hui, beaucoup s’engagent.

       Essai (poche). Octobre 2007 

- Le rapport Lugano 

     par Susan George 

Inconscience, schizophrénie ou cynisme absolu : comment les "décideurs" peuvent-ils à la fois mettre en œuvre les politiques ultra-libérales qui sont le fondement de la mondialisation et prétendre s'attaquer aux conséquences catastrophiques de ces mêmes politiques ? Craindraient-ils un retour de bâton antilibéral ? L'avenir du capitalisme ne serait-il donc pas assuré ? Tel est le point de départ du livre de Susan George qui se présente sous la forme d'un rapport. Ses commanditaires ? Des représentants du directoire économique et politique de la planète. Ses auteurs ? Neuf experts. Le but ? Identifier les menaces qui pèsent sur le capitalisme au xxe siècle et préconiser des solutions. Elles sont à la fois  logiques, inquiétantes parfois et déjà largement mises en œuvre...

       Essai (poche). Octobre 2007 

- Les armes secrètes de la CIA 

     par Thomas Gordon 

 « Les États-Unis ne toléreront jamais la torture » a dit Georges W. Bush. Quand les services secrets américains utilisent les armes qu’ils condamnent chez leurs adversaires, Gordon Thomas mène l’enquête et livre des révélations explosives sur le plus grand service de renseignements au monde.

       Essai (poche). Octobre 2007 

- L'islamisme en face 

     par François Burgat 
Si l’on en croit les discours aujourd’hui dominants pour parler de l’islam et des courants islamistes, l’Europe risque de n’avoir bientôt comme interlocuteurs arabes qu’une marée de fanatiques. Ce livre entend dénoncer les dangers d’une telle perception. De Rabat à Gaza, en passant par Alger et Le Caire, François Burgat a rencontré pour son enquête de très nombreux islamistes. C’est là peut-être la dimension la plus précieuse de ce livre, nourri des entretiens avec ceux qu’il veut nous faire connaître. Pour l’auteur, la volonté des musulmans de restaurer chez eux l’hégémonie de leur culture malmenée par la colonisation ne compromet pas nécessairement leur marche vers plus de démocratie et de tolérance. 

       Etude (poche). Septembre 2007 

- La censure 

     par Jean-Michel Ducomte 

On pourrait tenter de se rassurer en considérant que la censure renvoie à une époque révolue ou ne serait l’apanage que des seuls régimes autoritaires. De nombreux États affirment clairement la liberté d’expression dans leur Constitution. Mais il serait illusoire de croire que la vigilance peut être désarmée. Tout d’abord, la permanence de diverses formes d’autoritarisme ou de dictature s’accompagne, dans les États concernés, par de rigoureuses restrictions de la liberté d’expression (Chine, Iran, Cuba, Corée du Nord). Mais des démocraties ellesmêmes n’échappent pas, même si c’est sous des formes moins brutales, à la tentation de la censure. Les périodes de guerre ont également vu le rétablissement d’une censure. Plus près de nous, l’affaire Rushdie en 1989 ou le débat soulevé par la publication au Danemark, en 2005, des caricatures de Mahomet ont éveillé de nouvelles craintes comme les tentatives, parfois réussies, d’un certain nombre d’associations, de faire interdire par les tribunaux des affiches, films ou publications qu’ils estimaient contraires à leurs convictions. Les manifestations de la censure ont dû tenir compte des évolutions qui ont affecté les conditions de diffusion de la pensée. Si l’apparition de l’imprimerie a contribué à focaliser la répression plus sur les productions intellectuelles que sur leurs auteurs, la volonté de faire taire n’a pas totalement fait disparaître les intimidations ou les attaques ad hominem. Il n’en demeure pas moins que, dans la durée et sous le regard de l’Histoire, c’est le censeur qui a souvent tort. 

       Essai (poche). Septembre 2007 

- Quand Al-Qaïda parle 

     par Farhad Khosrokhavar 

Réalisés auprès de prisonniers par un sociologue musulman, ces entretiens cherchent à comprendre les motivations d’islamistes, maghrébins ou français, accusés d’appartenir à AlQuaïda. Ainsi, il apparaît que l’islamisme radical se situe souvent à la croisée d’une histoire personnelle et d’une situation sociale et politique globale. Pour la première fois, des djihadistes confirmés révèlent leur conception du monde actuel et les raisons de leur combat.
       Entretien (poche). Septembre 2007 

- La question religieuse au XXIème siècle, géopolitique et crise 

     par Georges Corm 

Depuis la fin du XXe siècle, la géopolitique mondiale serait traversée par un “retour du religieux”. Georges Corm conteste cette représentation du monde. Selon lui, l’irruption du religieux dans le champ politique ne s’explique pas par une résurrection des identités religieuses mais par une crise de légitimité des vieilles démocraties, minées par les effets de la globalisation.

On assisterait moins à un “retour du religieux” qu’à un recours au religieux au service de certains intérêts économiques et politiques

       Etude (poche). Août 2007 

IV -       Propositions de stages
- Eté 2008, offre de stages à l’ONU:
       «Stage au Siège des Nations Unies – Eté 2008, I/1 (New York), Date limite:: Ouvrez »
Fonctions et responsabilité des stagiaires :

Les stagiaires ne sont pas rémunérés et travaillent normalement à temps plein, à savoir cinq jours par semaine (de 9 heures à 17 heures), sous la supervision d’un fonctionnaire du département ou bureau auquel ils sont affectés. Les tâches quotidiennes dépendent de la formation de l’intéressé, du département auquel il/elle est affecté(e) et de la période couverte par le stage pour lequel il/elle a fait acte de candidature. Voici quelques exemples: • Aider à la rédaction et à la préparation des documents officiels • Assister à des conférences et à des réunions et en résumer la teneur • Effectuer des recherches dans une documentation générale ou juridique et sur Internet • Fournir une assistance pendant les conférences • Collaborer à des présentations sur le Web • Évaluer des projets • Rassembler des statistiques • Analyser les médias • Rédiger des discours.

Formation des stagiaires :


Une formation académique solide dans le domaine des technologies de l’information. En général, les candidats au Programme de stages du Secrétariat de l’ONU doivent remplir les conditions suivantes: 
1. Poursuivre des études universitaires supérieures (préparation de la maîtrise ou du doctorat) au moment du dépôt de la candidature et pendant la durée du stage. Les étudiants inscrits en premier cycle ou en licence ne sont pas admis à postuler.

 2. Pour les candidats qui étudient dans un pays où rien ne marque la séparation entre les différents cycles d’enseignement supérieur, avoir accompli au moins quatre années d’études à temps plein dans une université ou dans un autre établissement d’enseignement supérieur, en vue de l’obtention d’un diplôme. Les étudiants inscrits en premier cycle ou en licence ne sont pas admis à postuler.

- Stage à l'Agence d'Aide à la Coopération Technique et au Développement       (ACTED) : 

              « Stagiaire Ressources Humaines, Paris, Date limite : 31 Décembre 2007, 6 mois minimum »
I. A propos d’ACTED :
ACTED est une ONG créée en 1993 dont l’objet est l’intervention d’urgence et la mise en œuvre de programmes de reconstruction et de développement dans les pays en crise.
Ses principaux domaines d’action sont le soutien alimentaire d’urgence, le soutien à la production agricole, les programmes sanitaires (réhabilitation de réseaux d’eaux, lutte contre la malaria…), le développement économique et les études pour la prévention des crises.

II. Responsabilités :

1. Le recrutement (graduellement, au cours de la mission)
- Gestion complète du posting: participation à la rédaction des annonces, mise en ligne, suivi et mise à jour des différents sites.
- Gestion des relations candidats et prises de rendez-vous, relances, réponses, prises de références candidats, suivi des dossiers.
- Tri de CV.
- Participation aux entretiens, dans un second temps
- Développement du vivier, projet possible sur la gestion des CV viviers : gestion informatique à mettre en place

2. La gestion du personnel
- Tenue du registre du personnel 
- Préparation des contrats et saisie du tableau de suivi hebdomadaire des ressources Humaines
- Contacts avec les organismes sociaux
- Préparation du package de départ des expatriés
- Mise à jour hebdomadaire du trombinoscope et de l’organigramme ACTED monde 
- Evolution vers des fonctions de support paie


- Formation en Ressources Humaines ou généraliste (niveau Bac + 3/4)

III. Formation et profil requis :
- Bon niveau d’anglais indispensable 
- Première expérience en ONG ou en milieu associatif serait un plus
- Dynamique, autonome et force de proposition
- Intérêt pour les programmes d’aide d’urgence et de développement internationaux

Vous rendrez compte aux différents interlocuteurs du département Ressources Humaines.

Indemnités: 350 euros/mois + 50 % transport + participation tickets restaurants
Convention de Stage obligatoire 

Pour postuler, envoyer un  CV en anglais et une lettre de motivation à jobs@acted.org (ref :RH/HQ/RW)
        Référence code : RW_77VHRK-56
Nous restons bien entendu à votre disposition pour vous fournir de plus amples renseignements sur cette proposition de stages.
V -
Postes vacants dans les organisations internationales 


Nous faisons part ci-dessous de diverses vacances de poste parues dernièrement. Vous trouverez ces annonces de vacances de postes, régulièrement mises à jour, sur notre site internet.
 Administration :
Fonctionnaire du budget-programme, P/3 (New York), Date limite:: 20 nov. 2007
Fonctions et responsabilités : Dans la limite des pouvoirs qui lui sont délégués, le fonctionnaire du budget-programme, qui relève d’un chef de service ou de groupe et du Directeur de la Division de la planification des programmes et du budget, s’acquitte des fonctions suivantes : Plan-programme biennal et priorités : – Planifier, organiser et gérer la préparation du plan-programme biennal ou sa révision, en tenant compte des recommandations et des décisions des organes intergouvernementaux spécialisés. – Fournir un soutien technique aux organes intergouvernementaux et spécialisés compétents pour les aider à examiner le Plan et ses révisions et aider à obtenir l’approbation de l’Assemblée générale

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maitrise ou équivalent en gestion des affaires, finances our d’un domaine apparenté. Un diplôme universitaire du premier cycle assorti de titres universitaires et d’une expérience professionnelle pertinente peut suppléer à l’absence d’un diplôme du niveau de la maîtrise.

Spécialiste de la gestion administrative , P/3 (New York), Date limite:: 25 nov. 2007
Fonctions et responsabilités : Dans la limite des pouvoirs qui lui sont délégués et sous la supervision directe du Chef du Service des transports et des mouvements de la Division du soutien logistique du Département de l’appui aux missions, le Spécialiste de la gestion administrative s’acquitte des fonctions suivantes : Gestion des ressources humaines – Lancer et coordonner les activités relatives à l’administration des ressources humaines afin de s’assurer que les besoins du Service soient couverts; superviser l’élaboration des avis de vacance de postes, la mise à jour des relevés des tableaux d’effectifs, la répartition des tâches, les promotions, l’évaluation et la notation des fonctionnaires, l’examen du classement des postes, la formation, la cessation de service, etc.;

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise, de préférence dans la gestion des entreprises, les finances, la comptabilité ou dans une discipline apparentée, ou, à défaut, diplôme du premier cycle assorti d’un titre universitaire et de l’expérience professionnelle voulus.

Fonctionnaire d’administration, P/3 (New York), Date limite:: 15 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Dans les limites des pouvoirs qui lui sont délégués, le fonctionnaire d’administration assure : La gestion du budget et des finances et, à ce titre : Est responsable du budget du Département sur les plans administratif et financier; Contribue à l’établissement du budget et des rapports sur l’exécution du budget; Établit les prévisions de dépenses et les demandes de crédits pour le Fonds d’affectation spéciale et émet des avis à ce sujet; Contrôle l’utilisation des ressources et s’assure que les activités sont menées suivant le budget-programme et dans les limites des ressources allouées; Coordonne l’établissement de rapports sur l’exécution des programmes en se servant du Système intégré de suivi

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise ou équivalent en finances, en gestion ou dans une discipline apparentée de préférence ou, à défaut, premier grade universitaire combiné avec une formation universitaire et une expérience pratique dans les domaines des finances ou de la gestion ou dans une discipline apparentée.

Droits de l’Homme :
Spécialiste des droits de l’homme, P/3 (Genève), Date limite:: 21 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Sous la supervision directe du Coordonnateur du Groupe de l’Europe, de l’Amérique du Nord et de l’Asie centrale, qui relève du Service du renforcement des capacités et des opérations sur le terrain, le titulaire: planifie et coordonne les activités ayant trait aux mandats de pays relatifs aux droits de l’homme; réalise des travaux de recherche et des analyses approfondies sur des questions/faits relatifs aux droits de l’homme et évalue leurs incidences sur la situation des droits de l’homme dans la région ou le pays considéré; contribue aux travaux des mécanismes spéciaux thématiques du Conseil des droits de l’homme qui portent sur les régions ou les pays considérés, et suit ces travaux

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise, de préférence en droit, en sciences politiques, en relations internationales ou dans une autre discipline ayant trait aux droits de l’homme. Une formation universitaire complétée par une vaste expérience professionnelle peut être considérée comme un équivalent acceptable.

Affaires humanitaires :

Spécialiste des affaires humanitaireS, P/3 (New York), Date limite:: 17 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Le présent avis concerne un poste localisé dans la région Asie-Pacifique, au sein de la Division de la coordination et des interventions, qui fait partie du Bureau de la coordination des affaires humanitaires (New York). Le titulaire de ce poste est l’officier traitant pour certaines régions ou certains groupes de pays. Sous la direction du Chef de la Section, il s’acquitte des fonctions suivantes : – Réunir et analyser des informations sur les situations d’urgence complexes qui se sont déclarées ou risquent de se déclarer dans les régions ou pays considérés afin de conseiller le Secrétaire général adjoint/Coordonnateur des secours d’urgence sur les mesures à prendre. – Définir de grandes orientations à l’intention des coordonnateurs résidents et des coordonnateurs de l’action humanitaire, qui se trouvent sur le terrain, et servir de principal agent de liaison entre eux et le Bureau de la coordination des affaires humanitaires à New York, au nom du Coordonnateur des secours d’urgence

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise ou équivalent en relations internationales, administration publique, développement, droit ou sciences sociales ou dans une discipline apparentée; à défaut, autre formation universitaire complétée par des qualifications et une expérience pertinentes.

Spécialiste des questions politiques, P/3 (New York), Date limite:: 09 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Sous la supervision du Directeur de la Division Afrique II, du Bureau des opérations et sous la direction du chef d’équipe pour l’Afrique de l’Ouest, Division Afrique II, Bureau des opérations, le Spécialiste des questions politiques exercera les fonctions de responsable de secteur (officier traitant) chargé des opérations de maintien de la paix de l’ONU en Afrique de l’Ouest comprenant plusieurs composantes (civile, militaire, état de droit, humanitaire) et des efforts déployés par l’ONU pour renforcer les capacités africaines en matière de maintien de la paix. Il/elle pourra être appelé à participer au démarrage de nouvelles opérations ou à se rendre et à se déplacer dans la zone qui relève de sa compétence. Il/elle contribuera aux activités de l’Équipe opérationnelle intégrée

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en sciences politiques ou sociales, en relations internationales, en droit, en histoire ou en économie, avec des études dans les domaines de la diplomatie et des opérations de maintien de la paix ou, à défaut, diplôme universitaire de premier cycle assorti d’autres qualifications et d’une expérience dans un domaine pertinent.

Ressources humaines :

Spécialiste de la formation et du perfectionnement, P/3 (New York), Date limite:: 15 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Sous la supervision directe du Responsable de l’acquisition des connaissances, des Services de la formation professionnelle de la Division de la valorisation des ressources humaines, du Bureau de la gestion des ressources humaines, il exerce les fonctions suivantes : assurer le perfectionnement du personnel et l’aide à 1’organisation des carrières. • Il définit et analyse les besoins en matière de perfectionnement du personnel et d’aide à l’organisation des carrières et élabore des programmes pour répondre à ces besoins. Il rédige les rapports de suivi touchant les secteurs de perfectionnement du personnel et d’aide à l’organisation des carrières.

Formation
Diplôme universitaire supérieur (maîtrise ou équivalent) en gestion des entreprises ou administration publique, gestion des ressources humaines, éducation, sciences sociales, ou dans un domaine apparenté, à défaut, diplôme universitaire de premier cycle, assorti d’un titre universitaire et de plusieurs années d’expérience.

Finance :
Vérificateur des comptes , P/3 (New York), Date limite:: 17 déc. 2007
Fonctions et responsabilités : Dans les limites des pouvoirs qui lui sont délégués et sous la supervision générale d’un chef de section, le vérificateur des comptes s’acquitte des fonctions suivantes: préparer les plans ou programmes de vérification des comptes pour les opérations à risque en se conformant aux normes établies par le Bureau des services de contrôle interne (BSCI); documenter, évaluer et mettre à l’essai divers systèmes et contrôles pour en déterminer l’utilité et l’efficacité, en assurant i) le respect des politiques et procédures établies, ii) la réalisation des objectifs de gestion, iii) la fiabilité et l’intégrité de l’information, iv) l’utilisation économique des ressources et v) la protection des avoirs

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise (ou équivalent), de préférence en finances et comptabilité, gestion des entreprises ou sciences juridiques ou dans une discipline apparentée, comme l’analyse de conjoncture ou diplôme d’études professionnelles en comptabilité ou vérification des comptes (diplôme d’expert-comptable ou de comptable agréé etc.) ou, à défaut, diplôme universitaire de premier cycle complété par une solide expérience dans des domaines pertinents (audit, administration du secteur public, comptabilité ou analyse de conjoncture). Un diplôme de vérificateur de systèmes d’information, de vérificateur interne des comptes ou d’enquêteur agréé en matière de fraudes, ou un diplôme équivalent est souhaitable.

Nous restons bien entendu à votre disposition pour vous fournir de plus amples renseignements sur ces différents postes.
VI–
  Site internet de l’AFNU

Nous vous rappelons que certains des documents diffusés sur notre site sont protégés par un mot de passe réservé aux membres de l’Association. Il s’agit de : [AfNu_5847964]
Le respect des majuscules et des minuscules est impératif

VII–
  Renouvellement des cotisations

Le moment est venu de procéder au renouvellement de votre cotisation pour l’année universitaire 2007-2008.
     - Etudiants : 10 euros et plus

     - Membres actifs : 30 euros et plus

     - Membres bienfaiteurs : 80 euros et plus

     - Associations et sociétés : 150 euros  et   plus

Les cotisations devront être réglées de préférence par chèque établi à l’ordre de l’AFNU et envoyées à l’adresse de son siège :

Association française des Nations Unies_ 1, avenue de Tourville_75007 Paris


Pour votre déclaration d’impôt, si vous souhaitez que nous vous adressions un Reçu de versement aux œuvres, vous pouvez nous contacter à l’adresse susmentionnée.

En vous remerciant de l’intérêt que vous portez à notre Association, nous vous prions d’agréer, chers amis, l’expression de nos sentiments les meilleurs. 

Paris, le 31 octobre 2007.                                              



Monique Desforges-Thierry

                                                               


Secrétaire général
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