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Chers amis,

Nous ne manquons pas de porter à votre connaissance quelques informations sur les Nations Unies, colloques et nouvelles parutions, ainsi que les diverses manifestations programmées, outre les stages ou les avis de vacances de postes susceptibles de vous intéresser.

I –
Colloques, conférences, séminaires et événements divers
	Concours de la FMANU


-Concours "Etudiants pour un Monde sans Armes Nucléaires" suivi d’une Conférence au Palais des Nations à Genève du 13 au 15 juillet 2008 :

La FMANU (Fédération Mondiale des Associations pour les Nations Unies), en partenariat avec l’Académie Mondiale des Arts et des Sciences, lance une initiative relative au désarmement nucléaire, intitulée « Etudiants pour le désarmement nucléaire mondial », dans le but d’encourager les jeunes du monde entier, à s’intéresser à la réalité de la menace des armes nucléaires. 

Ce concours, ainsi que la conférence qui suivra, a pour thème : 

« Qu’est-ce qui, selon vous, peut amener les gouvernements à rester à l’écart de l’arme nucléaire ou encore à la supprimer ? »

Les étudiants du monde entier, ou plus largement toute personne intéressée, sont invités à participer à l’une de ces trois activités: 

- écrire un essai de 1500 mots

- produire une vidéo de 2 minutes

- dessiner un poster 

Les essais et les posters (en format jpeg) devront être renvoyés au mail suivant : hub@wfuna.org , les vidéos quant à elles devront être hébergées dans un premier temps sur Youtube (www.youtube.com), le lien youtube devra alors être notifié à la même adresse mail ( hub@wfuna.org) .

Les 5 meilleurs essais seront publiés sur le site www.disarmamenthub.org comme documents de référence pour la conférence. Les 5 meilleures vidéos seront montrées sur ce même site et projetées lors de la conférence. Enfin les 20 meilleurs posters seront affichés lors de la conférence et l’un d’entre eux, après un vote de toute l’assemblée, sera affiché en première page du programme de la conférence.

Les auteurs des travaux sélectionnés se verront offrir un aller-retour en avion ainsi que leur hébergement sur place à Genève pour participer à la conférence.

Les créations doivent être envoyées avant le 31 mai 2008.

Les gagnants de ce concours seront connus en juin 2008. Les modalités de transport et d’hébergement à Genève leur seront alors communiquées.

	Séminaire d’été


- Séminaire sur les Droits de l’Homme à Genève les 14 et 15 Juillet au Palais des Nations :

Comme chaque année, la FMUNA tiendra cet été son séminaire sur les Droits de l’Homme.

Le programme n’est en revanche pas encore disponible, il le sera très prochainement et nous ne manquerons pas de le communiquer à toute personne qui en fera la demande auprès de notre secrétariat.

Nous vous rappelons que L’AFNU propose, comme chaque année, à ceux de ses adhérents qui souhaiteraient y participer, de prendre en charge d’une part les frais d’inscription (environ 50 CHF) outre les frais d’hébergement à la Cité Universitaire pour les deux nuits des 13 et 14 juillet (environ 100 CHF)ainsi que la moitié des frais de voyage du siège ou des sections locales jusqu’à Genève, par train en deuxième classe. La prise en charge financière de l’AFNU se fera a posteriori sur présentation de la facture des frais d’inscription, de celle de la cité universitaire et de l’original du billet de train.

Pour toute inscription au séminaire il vous suffit d’en faire la demande à notre secrétariat, notamment par mail (afnu.france@free.fr). Nous vous adresserons alors dés que possible toutes les précisions relatives à votre hébergement sur place à Genève.

Date limite d’inscription: 20 juin 2008

	 Cours d’été :


-Cours d’été de l’Institut International des Droits de l’Homme de Strasbourg du 30 Juin au 25 juillet 2008 :

Session d’enseignement spécialisé sur les Droits de l’Homme organisée à Strasbourg du 30 juin au 25 juillet 2008 à :


L’Institut International des Droits de l’Homme


2 Allée René Cassin


F-67000 Strasbourg

Cette session porte sur une étude approfondie une étude approfondie du Droit International et du Droit comparé des Droits de l’Homme, sous la direction des spécialistes en la matière, originaires des différentes régions du monde.

Cet enseignement s’articulera autour de deux grands thèmes :

· Education et Droit International des Droits de l’Homme

· Les systèmes de protection des Droits de l’Homme

Date de clôture des inscriptions : 16 Mai 2008

    PROGRAMME :
-COURS THEMATIQUES, donnés indifféremment en français ou en anglais
Education et Droit International des Droits de l’Homme
-Liberté d’éducation et droit à l’éducation

M. Jean-François FLAUSS, Professeur, Université Panthéon-Assas (Paris II)

-Le droit à l’éducation, obligation positive des Etats

M. Sébastien VAN DROOGHENBROECK, Professeur aux Facultés interuniversitaires de Saint-Louis

-Education, non discrimination et tolérance

M. François CREPEAU, Directeur scientifique/ CERIUM, Université de Montréal

-Education and freedom of belief

Mr. Jan DE GROOF, Professor, College of Europe, Bruges

-Right to education and poverty
Mr Vitit MUNTARBHORN, Professor, Chulalongkorn University, Bangkok

-Droit à l’éducation et conflits armés
Mme Katie SAMS, Chef de l’Unité Education et Comportement du CICR, Genève

-Education and corporal punishment

Mr. Michael O’BOYLE, Deputy Registrar, European Court of Human Rights

-Education to human rights and democratic values
Mr Wolfgang BENEDEK, Professor, University of Graz

-CONFERENCES SPECIALES 

-CONFERENCE René CASSIN

M. Gérard ISRAEL, Philosophe, Administrateur de l’IIDH, Président de l’Association

des démocrates européens, ancien Député au Parlement Européen

-Le contentieux européen du droit à l’éducation : Le point de vue d’un agent du gouvernement.

M. Vit SCHORM, Agent du gouvernement de la République tchèque devant la Cour

européenne des droits de l’homme
-The right to education and worker’s rights - the ILO experience

Mr. Lee SWEPSTON, Former ILO Senior Adviser on Human Rights and Director of

the Fundamental Principles and Rights at Work Department
-COURS FONDAMENTAUX 
Les systèmes de protection des droits de l’homme

Le système de protection des droits de l’homme des Nations Unies et de ses

institutions spécialisées 
M. A. Linos SICILIANOS, Professeur à l’Université d’Athènes et Membre

du Comité des Nations Unies pour l’élimination de la discrimination raciale

Mr. Gudmundur ALFREDSSON, Professor, University of Lund, Director

of the Raoul Wallenberg Institute of Human Rights

Le système européen de protection des droits de l’homme 
M. David SZYMCZAK, Professeur, Université de Limoges

Mr. Rick LAWSON, Professor, University of Leiden

Le système interaméricain de protection des droits de l’homme 
Mme Hélène TIGROUDJA, Professeur, Université d’Artois

Mr. Antônio Augusto CANÇADO TRINDADE, Judge, Inter American

Court of Human Rights, Professor of International Law, University of Brasilia

Le système africain de protection des droits de l’homme 
M. Babacar KANTE, Professeur, Université Gaston Berger, Saint Louis

Mr. Obiora Chinedu OKAFOR, Professor, Osgoode Hall Law School, York

University, Toronto

Le droit international pénal 
M. Yann KERBRAT, Professeur, Université Paul Cézanne, Aix-Marseille

Mr. Olaoluwa OLUSANYA, Professor, UWA Department of Law, University

of Wales, Aberystwyth

La protection internationale des réfugiés 
M. Mutoy MUBIALA, Administrateur, Haut Commissariat des droits

de l’Homme des Nations Unies, Genève

Mr. José FISCHEL DE ANDRADE, Legal Officer, Office of the United Nations

High Commissioner for Human Rights, Geneva

Le droit international humanitaire 
M. Daniel CAHEN, Conseiller juridique, Division juridique, CICR

Mr. Robin GEISS, Legal Adviser, Legal Division, ICRC

Nous restons à votre entière disposition pour vous fournir toute information complémentaire concernant les modalités d’inscriptions et d’hébergement.
	 Dans le cadre des « jeudis du Festival du film des Droits de l’Homme » :


festival ayant lieu au cinéma ACTION CHRISTINE.ODEON 4 rue Christine, 75006 PARIS, projection suivie d’un débat avec l’équipe du film.

Jeudi 8 mai, à 20h30, DE CASA AU PARADIS
	Les attentats de Casablanca ont été commis par treize Kamikazes venant du bidonville Thomas en mai 2003. Les témoignages des proches, des politiques, des sociologues donnent à comprendre le désœuvrement d’une partie de la jeunesse marocaine et ce qui s’est passé ce jour-là au Maroc.
Les Jeudis  de l’ACAT Paris V :


Conférences à la Maison fraternelle 37, rue Tournefort 75005-Paris (métro Place Monge) :
- Jeudi 24 avril 2008 à 19H30 : Les déplacements forcés de population en Colombie avec la Prof. Marcela Gutiérrez Quevedo Coordinatrice à l'Universidad Externado de Colombia de la Chaire UNESCO sur les droits humains, la démocratie, la paix et la tolérance
- Jeudi 22 mai à 19H30 : Actualités du Comité directeur pour les droits de l'homme du Conseil de l'Europe
avec Anne-Françoise Tissier, Sous-Directrice, Ministère des Affaires Étrangères, Direction Juridique
- Jeudi 5 juin 2008 à 19H30 : Relations internationales, droit et mondialisation : un monde à sens unique 
avec Robert Charvin, Professeur, Université de Nice, Doyen Honoraire de la Faculté de Droit, des Sciences Politiques, Economiques et de Gestion de Nice. 
	L’Université Populaire du Musée du Quai Branly


Les prochaines conférences  de l’Université populaire du Quai Branly, (qui se déroulent dans le musée du quai Branly, théâtre Claude Lévi-Strauss) sont consacrées tant à l’histoire mondiale des colonisations qu’à la rencontre avec des « grands témoins », porteurs d’une expérience universelle, avec lesquels Laure Adler , Hubert Prolongeau , ou encore Catherine Clément auront une libre conversation en public.
-Dans le cadre d’une Histoire mondiale de la colonisation
 

Mardi 13 mai 2008, 18h30

Marc Michel
De Brazzaville à Bandung : vers une nouvelle distribution du monde ?
 

Mardi 20 mai 2008, 18h30

Jean-Luc Racine
La partition de l'Empire des Indes : l'Inde et le Pakistan face à leur passé
 

- Dans le cadre des « Grands témoins »
-Samedi 17 mai 2008, 14h30
Jean Malaurie
 Jean Malaurie est directeur du Centre d’Études Arctiques à l’École des Hautes Études en Sciences Sociales. La première chaire de géographie polaire a été créée pour lui en 1957 par l’historien Fernand Braudel. Directeur de recherches émérite au CNRS, directeur d'études à l'EHESS, il est Président de l'Académie Polaire à Saint-Pétersbourg qui, sous l'égide de l'ENA, forme les cadres autochtones sibériens. Réalisateur de 9 films, il a fondé et dirige la célèbre collection Terre Humaine chez Plon. Il a notamment publié Les Derniers rois de Thulé (1955) traduit en 23 langues, Ultima Thulé (1990), L'Appel du Nord (2001), L’Allée des baleines (2003), Hummocks, le journal en quatre volumes de son expédition du Groenland à la Sibérie, à la rencontre des Inuit de Thulé, (Pocket, 2003-2005). Figure de proue de l’histoire et de la recherche polaire française, il vient d'être nommé Ambassadeur de Bonne Volonté pour les régions polaires arctiques à l’Unesco. 

-Samedi 14 juin 2008, 14h30

Veer Bhadra Mishra
 Veer Bhadra Mishra, Grand prêtre du temple de Hanuman à Varanasi (Bénarès), est également ingénieur en hydraulique. A l’âge de 14 ans, à la mort de son père, il hérite de sa charge religieuse selon l’usage et devient Mahant, c’est-à-dire Grand Prêtre, de Sankat Mochan, l’un des temples les plus importants de Bénarès. Il continue des études en parallèle et devient spécialiste en ingénierie civile, plus précisément en hydraulique. Ancien directeur du département de génie civil et ancien professeur d'hydraulique à la Banaras Hindu University, il s’est engagé depuis plus de vingt ans dans une cause difficile à défendre pour un dignitaire hindou : la dépollution du Gange, fleuve sacré « pur » pour la religion, mais dangereux pour les êtres humains. Il a été proclamé « héros de la planète » par Times magazine en 1999 pour son engagement en faveur de la rédemption du Gange, par le biais de l'ONG qu'il a fondée en 1982, la Mochan Sankat Foundation.

 

 

	Exposition


Planète métisse : “to mix or not to mix”
Du 18 mars 2008 jusqu’au 19 juillet 2009 au musée du quai Branly, 37 qui Branly - 75007 Paris
Métissages, colonisation, mondialisation, "choc des civilisations"...

Rendant compte du contact des peuples et des traditions, de la coexistence d'identités mélangées, la notion de métissage traduit une manière de concevoir les rapports entre altérités. L'exposition Planète Métisse souhaite susciter l'imaginaire des visiteurs dans le cadre d'un parcours qui fait dialoguer les objets entre eux, du XVème siècle à nos jours. Elle analyse les répercussions de l'expansion européenne, principalement ibérique, sur les autres civilisations et les influences croisées entre Est et Ouest dans le sillage des grandes expansions, chinoise et musulmane notamment. Cette exposition sur les objets et les arts métis met en valeur la richesse des productions artistiques issues du métissage des manières de faire et de croire, de créer et de concevoir. 
Horaires : mardi, mercredi et dimanche de 11h à 19h – jeudi, vendredi et samedi de 11h à 21h

II –
  Publications de l’AFNU
      ● L’Observateur des Nations Unies, 

L'Observateur des Nations Unies est la revue semestrielle de la section Aix-en-Provence de l’AFNU créée et éditée par de jeunes chercheurs, avec l'appui de chercheurs plus confirmés et le concours de l'Institut d'Études politiques d'Aix-en-Provence, du Centre d'Études et de Recherches Internationales et Communautaires (CERIC) de l’Université Paul Cezanne d'Aix-Marseille III.

Le volume 23 vient de sortir: 



« LE MULTICULTURALISME »
1. Comment penser le multiculturalisme en droit ?
Roger Cotterrell et André-Jean Arnaud
2. Multiculturalisme et fractionnements des référents culturels : la dérive vers la question de "l'origine"Geneviève Koubi
3. La rhétorique du multiculturalisme
Guy Haarscher
4. Multiculturalism and International Law
Nisuke Ando
5. The recognition and protection of cultural diversity in International law
Georg Nolte
6. Rules of natural and positive (International) law in multicultural world
Vladimir-Djuro Degan
7. L'autonomie culturelle des nations et des peuples
Stéphane Pierré-Caps
8. Multiculturalisme et droits de l'homme : aspects juridiques
Emmanuel Decaux
9. Multiculturalisme et discrimination positive dans l'ordre juridique international
Fernand de Varennes
10. La participation à la vie publique dans les sociétés multiculturelles
Romélien Colavitti
11. Le multiculturalisme aux miroirs de la jurisprudence de la Cour EDH
Julie Ringelheim
12. Multiculturalisme et droits des minorités en Europe
Péter Kovác
13. sThe cultural and political autonomy of minorities
Geoff Gilbert
14. Le multiculturalisme en droit : l'expérience canadienne
François Crépeau et Idil Atak
15. Le multiculturalisme dans le Pacifique
Paul de Deckker
16. Diversités culturelle et biologique pour un développement durable ? Eléments de réflexion
Sophie Clément
Prix public: 20 euros 

L’Association offre à ses membres, et à eux seuls, qui passeront commande auprès de notre secrétariat au reçu de cette lettre, la possibilité de recevoir l’ouvrage pour le prix exceptionnel de 5 euros, les frais de port étant pris en charge par l’AFNU.    

● A la maison de verre – L’ONU et ses secrétaires généraux

   sous la direction de Romuald SCIORA

Cet ouvrage permet de revivre soixante ans d'histoire et de mieux comprendre le fonctionnement interne d'une organisation appelée à jouer chaque jour un rôle plus important.

Cet ouvrage préfacé par Mr Jacques CHIRAC, Président de la République, comporte notamment la plus vaste chronologie de L’ONU en Français, avec les témoignages                  de MM. Boutros Boutros-Ghali, Javier Pérez de Cuéllar, Kofi Annan, Bernard Kouchner, Stéphane Hessel, Jean-Marie Colombani, Jean Daniel, Thérèse Gastaut, Stanley Hoffmann, Lewis H. Lapham, André Lewin, Ignacio Ramonet, Stephen C. Schlesinger, Shashi Tharoor, ....
Prix public 24 euros. L’Association offre à ses membres, et à eux seuls, qui passeront commande auprès de notre secrétariat, la possibilité de recevoir l’ouvrage pour le prix exceptionnel de 10 euros, les frais de port étant pris en charge par l’AFNU
● « L’ONU, pour quoi faire ? » par André Lewin, édition 2006,
144 pages, illustrées, Collection Découvertes Gallimard, série Histoire,
« Juin 1945 : pour préserver la paix, les Alliés créent l’Organisation de Nations Unies. Régulièrement critiquée, souvent impuissante, toujours sollicitée, partout présente, l’ONU ne peut résoudre tous les problèmes du monde ; mais sans elle il n’y aurait aucune limite aux excès, aucune instance internationale ne dirait le droit ou ne condamneraitses violations… »

Commandes au prix de 10 Euros auprès du Secrétariat, les frais de port étant pris en charge par l’AFNU.






*






          *    *

Tous ces ouvrages peuvent être commandés par poste, fax, email ou téléphone.
III –
 Autres Publications 

-Indépendamment des publications de l’association, sans prétention aucune à l’exhaustivité, voici quelques publications récentes parmi celles qui ont retenu notre attention :

-Territoires développement et mondialisation 

  
Collectif 
Cinquante ans d'hégémonie de l'idéologie de la croissance en matière de développement ont abouti à des échecs sociaux et des impasses environnementales manifestes. Portée d'abord par les rhétoriques nationalistes conférant un rôle majeur aux Etats et aux territoires nationaux, puis par les rhétoriques globalistes visant l'intégration à l'espace «sans frontières» du marché mondial, la «modernisation» du Sud n'a pas tenu ses promesses. Si elle s'appuie ces quinze dernières années sur une revalorisation de la dimension locale, parallèle à l'affaiblissement des Etats, c'est pour y promouvoir les normes d'une «bonne gouvernance», favorable aux intérêts des acteurs globaux.

        Syllepse éditions / Avril 2008
-Une histoire de la violence au Moyen-Orient 

Hamit Bozarslan 

Dans les médias occidentaux, les images du Moyen-Orient se limitent souvent à celles des violences et des guerres qui déchirent cette région depuis de longues années, en particulier depuis le 11 septembre. Au-delà de ces représentations et des clichés, c'est une précieuse mise en perspective historique de ce phénomène que propose Hamit Bozarslan dans ce livre. Il montre le rôle des enjeux économiques et sociaux à l'origine de la violence insurrectionnelle ou auto-sacrificielle et qui projettent des générations successives tantôt dans l'utopie d'un avenir positif à construire par la lutte armée, tantôt dans l'échappatoire ultime de suppression du présent et partant, du passé et du futur.
La Découverte / Avril 2008
-L'intervention armée peut-elle être juste ? 

J.f. (dir.) Rioux 
Notre époque est marquée par la généralisation des débats sur la moralité de l’utilisation de la violence en relations internationales. Alors que l’usage de la force militaire suscitait durant la Guerre froide des objections souvent davantage politiques que morales, il semble que l’après-Guerre froide ait ouvert les vannes d’une remise en question en Occident des conditionsjustes de l’utilisation de la contrainte armée en politique internationale.
Fides / Avril 2008

-Au coeur du pouvoir chinois
Philippe Massonnet 

Le 8 est un chiffre porte-bonheur en Chine, symbole de richesse. C’est pourquoi le 8 août 2008 à 8 heures du soir sera le donné le coup d’envoi des 29e Jeux olympiques. Pour la première fois, la République populaire de Chine en est l’organisatrice. Sa première médaille d’or d’avant les Jeux : une victoire politique, économique et diplomatique du géant asiatique. Au XXIe siècle, tous les chemins mènent à Pékin. Mais quels sont les ingrédients de cette «   recette chinoise  » qui permet au pays le plus peuplé au monde de battre à la fois des records économiques et de longévité politique ? Certains sont connus, d’autres moins. Certains concepts sont très anciens, d’autres modernes. Certains sont purement chinois. D’autres universels. Le cocktail est redoutable. Explosif  ? Il ne peut laisser indifférent.
Philippe Picquier / Avril 2008
-Atlas de la mondialisation 2008
Dossier spécial Chine Collectif 
L'ESPACE MONDIAL
La mondialisation est un enchevêtrement de processus complexes dans lequel les individus, inondés
d'informations en temps réel, ont du mal à se situer, qu’ils soient gagnants ou perdants. Comprendre ces
processus nécessite d'inventer de nouvelles grilles de lecture.
ACTEURS ET RÉSEAUX
Face à des États trop petits pour un monde trop large, quels rôles reviennent aux régions, niveau intermédiaire
mal défini, mal identifié et parfois mal aimé ? ONG, réseaux religieux, groupes
terroristes, mafias : qui sont ces acteurs déployés dans l'espace mondial ? Comment agissent-ils ?

Presse de Sciences Po / Mars 2008
- Les prochains 11 septembre 

Jean-Jacques Cécile
«Finalement, les attentats du 11 septembre 2001 sont un bon exemple d'opération clandestine réussie.» Pour ce vétéran de la DGSE, le parallèle entre espions et terroristes est évident. Les techniques, tactiques et procédures des élites militaires et celles des terroristes sont globalement équivalentes. Al-Qaida et consorts copient beaucoup mais inventent peu. Quand Richard Reid embarque le 22 décembre 2001 à bord d'un vol d'American Airlines avec des chaussures piégées, il ne fait qu'utiliser un procédé des «spéciaux» nazis.
Comment le savoir-faire se transmet-il entre les «barbouzes» et les tenants de la terreur institutionnalisée ? Le scénario du prochain attentat d'envergure serait-il inscrit dans les livres d'histoire parce que déjà mis en oeuvre par les organismes officiels d'action clandestine ? À quels actes de barbarie massive doit-on désormais s'attendre ?
Livre explosif, Espions et terroristes plongent au coeur même d'un monde interlope et fascinant et annonce les catastrophes que des hommes, dotés de technologies simples, peuvent à tout moment déclencher.
Nouveau Monde éditions / Mars 2008

- La guerre du Pôle-Nord a commencé 

Richard Labévière, François Thual
Avec la fonte de la banquise et de la calotte glaciaire de l'Arctique, apparaissent de nouvelles îles et s'ouvrent de nouvelles routes maritimes. On assiste à une véritable ruée vers le Grand Nord.
L'accès à ces richesses naturelles - véritable caverne d'Ali Baba de la mondialisation qui regorge de pétrole, d'or, de diamants et de minerais stratégiques dessine l'une des nouvelles frontières du XXIe siècle. La bataille dont dépendra la répartition de ces richesses, est engagée.
Août 2007, deux sous-marins ont déposé le drapeau russe par 4 200 mètres de fond, près du Pôle
nord. Si la Russie parvient à démontrer que certaines parties du plancher de l'océan Arctique sont le prolongement de son plateau continental, elle pourrait gagner soudainement plus d'un million de km2 et surtout jusqu'à 10 milliards de tonnes d'or noir. Avec des relents de Guerre froide, les Etats-Unis ont aussitôt réagi en envoyant plusieurs vaisseaux militaires en « mission de reconnaissance arctique », d'autant que la base US de Thulé qui fait face à celle de Mourmansk (ancien port d'attache des sous-marins nucléaires soviétiques), constitue l'un des piliers du bouclier antimissile américain.
Le Canada a annoncé la construction d'un port stratégique, le Danemark et la Norvège aussi renforcent leurs flottes dans la région. La Chine et le Japon sont aussi en embuscade. A ces enjeux économiques et stratégiques s'ajoutent les changements politiques et culturels que ne manquera pas de provoquer l'afflux de populations extérieures.
Perrin / Mars 2008

IV -       Propositions de stages
-Offre de stages à l’ONU:
       Stage au Siège des Nations Unies – Rentrée Automne 2008, I/1 (New York), Date limite:: 18 mai 2008, 

       durée : 3 mois 
Fonctions et responsabilité des stagiaires :

Les stagiaires ne sont pas rémunérés et travaillent normalement à temps plein, à savoir cinq jours par semaine (de 9 heures à 17 heures), sous la supervision d’un fonctionnaire du département ou bureau auquel ils sont affectés. Les tâches quotidiennes dépendent de la formation de l’intéressé, du département auquel il/elle est affecté(e) et de la période couverte par le stage pour lequel il/elle a fait acte de candidature. Voici quelques exemples: • Aider à la rédaction et à la préparation des documents officiels • Assister à des conférences et à des réunions et en résumer la teneur • Effectuer des recherches dans une documentation générale ou juridique et sur Internet • Fournir une assistance pendant les conférences • Collaborer à des présentations sur le Web • Évaluer des projets • Rassembler des statistiques • Analyser les médias • Rédiger des discours.

Formation des stagiaires :


Une formation académique solide dans le domaine des technologies de l’information. En général, les candidats au Programme de stages du Secrétariat de l’ONU doivent remplir les conditions suivantes: 
1. Poursuivre des études universitaires supérieures (préparation de la maîtrise ou du doctorat) au moment du dépôt de la candidature et pendant la durée du stage. Les étudiants inscrits en premier cycle ou en licence ne sont pas admis à postuler.

 2. Pour les candidats qui étudient dans un pays où rien ne marque la séparation entre les différents cycles d’enseignement supérieur, avoir accompli au moins quatre années d’études à temps plein dans une université ou dans un autre établissement d’enseignement supérieur, en vue de l’obtention d’un diplôme. 
V -
Postes vacants dans les organisations internationales 


Nous faisons part ci-dessous de diverses vacances de poste parues dernièrement. 
 Administration :
Fonctionnaire d’administration , P/3 (Nairobi), Date limite:: 10 mai 2008
Fonctions et responsabilités
L'Office des Nations Unies à Nairobi (ONUN) est le Siège de l'ONU en Afrique et le Bureau de représentation du Secrétaire général. L'ONUN appuie la mise en ouvre des programmes du Programme des Nations Unies pour l'environnement (PNUE) et du Programme des Nations Unies pour les établissements humains (ONU-Habitat) globalement, ainsi que ceux d'autres Bureaux de l'ONU au Kenya, en leur fournissant des services administratifs, de conférence et d'information (www.unon.org). Le poste à pourvoir relève de la Section de la planification et de la coordination de la Division des services de conférence.

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en finances, comptabilité, économie ou gestion, accompagné de qualifications professionnelles internationalement reconnues dans le domaine de la comptabilité (diplôme d’expert comptable, de comptable agréé, etc. ) A défaut, un diplôme du niveau de la licence assorti d’une combinaison pertinente de qualifications professionnelles et académiques.

Chef de groupe, P/3 (New York), Date limite:: 13 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la direction générale du chef de la Section des services spéciaux, le chef de groupe est chargé de surveiller et de gérer les activités liées au courrier, soit celles des sous-groupes du courrier, de la valise diplomatique et des plantons. Dans les limites des pouvoirs qui lui sont délégués, le chef de groupe est chargé d’exécuter les tâches suivantes : planifier et gérer les activités du Groupe de l’acheminement et de la distribution du courrier en veillant à ce que les résultats attendus soient obtenus avec efficacité et en temps voulu; superviser le personnel du Groupe en assumant au premier chef la responsabilité des tâches liées à la gestion des ressources humaines telles que le recrutement, la promotion, la réaffectation...

Formation
Diplôme universitaire (du niveau de la maîtrise ou de niveau équivalent) en administration des entreprises, en comptabilité, en finance ou dans une discipline apparentée, ou titre universitaire complété par une solide expérience dans un domaine pertinent.

Fonctionnaire d’administration, P/3 (New York), Date limite:: 08 juin 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la supervision générale du Directeur de la Division du budget et des finances, le fonctionnaire d’administration exerce les fonctions suivantes : Analyse et information financières : établir des analyses financières et des rapports financiers sur tous les services du Département. Établir des analyses financières et rassembler des données financières sur les missions de maintien de la paix et procéder à des comparaisons. Élaborer tous les trois mois un rapport de situation qui sera distribué aux missions hors siège et aux services du Siège. Stratégies : participer à l’élaboration de consignes, de directives et de règles. Effectuer des recherches et rédiger des projets de documents et de rapports sur les politiques de maintien de la paix…

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en administration des entreprises, en finances ou dans une discipline apparentée; à défaut, diplôme de premier cycle assorti d’un titre universitaire et d’une expérience dans un domaine pertinent.

Affaire Politiques :
Fonctionnaire chargé du protocole , P/3 (New York), Date limite:: 13 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la supervision du Chef du protocole, le fonctionnaire chargé du protocole et attaché de liaison exerce les fonctions suivantes : il fournit des services de protocole et de liaison aux missions permanentes des pays dont il est chargé ainsi qu’au Secrétariat de l’Organisation des Nations Unies et aux organisations extérieures. Il conseille les missions permanentes et le personnel du Secrétariat sur les questions de protocole et de procédure. Il se tient informé sur l’évolution de la situation gouvernementale et politique des pays dont il est chargé. Il maintient des informations à jour sur la composition des gouvernements des États Membres et sur le personnel des organisations non gouvernementales. Il établit des rapports de pays et les tient à jour…

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise ou équivalent en sciences politiques, relations internationales, administration publique, droit international ou dans des domaines apparentés; à défaut, diplôme universitaire du premier cycle assorti de l’expérience professionnelle voulue.

Spécialiste des questions politiques, P/3 (New York), Date limite:: 18 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la supervision directe du responsable de l’équipe Moyen-Orient et sous la direction du Directeur adjoint de la Division de l’Asie et du Pacifique, le spécialiste des questions politiques est chargé de contribuer au suivi et à l’évaluation de la situation politique dans la région du Moyen-Orient (territoire palestinien occupé, Israël, Jordanie, Liban, Syrie, etc.) en vue de prêter conseils et appui aux hauts fonctionnaires, aux équipes de pays des Nations Unies et aux missions politiques spéciales dans la région. Il exerce les fonctions suivantes : étudier la situation des pays en question, notamment de ceux qui sont en proie à des conflits ou aux stades qui précèdent ou suivent les conflits, et se tenir informé des questions relatives à la paix et à la sécurité dans la région; suivre l’évolution de la situation politique, en passant en revue les rapports de situation, dépêches, communications, médias, etc.; recenser les questions devant faire l’objet d’un suivi et les mesures à prendre à cet égard …

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en sciences politiques, en relations internationales, en droit international ou dans une discipline apparentée ou, à défaut, diplôme de premier cycle assorti d’un titre universitaire et de l’expérience professionnelle voulus.

Droits de l’Homme :
Spécialiste des droits de l’homme, P/3 (Genève), Date limite:: 18 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la supervision générale du coordonnateur du Groupe chargé des droits civils et politiques au sein de la Division des procédures spéciales, le titulaire: planifie et coordonne les activités liées aux mandats thématiques relatifs aux droits de l’homme; fait des recherches et des analyses sur des questions/événements se rapportant aux droits de l’homme et en évalue l’impact sur la situation des droits de l’homme au regard des questions thématiques dont il est chargé; aide les titulaires d’un mandat au titre des procédures spéciales à rédiger des rapports annuels à l’intention du Conseil des droits de l’homme ou de l’Assemblée générale; suit la mise en œuvre des décisions prises par les organes directeurs; veille à ce que les questions relatives aux droits de l’homme, y compris celles qui se rapportent à l’égalité des sexes, soient intégrées dans les initiatives et programmes politiques, humanitaires et économiques…

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise, de préférence en droit, en sciences politiques, en relations internationales ou dans une autre discipline en rapport avec les droits de l’homme. Une formation universitaire complétée par une vaste expérience professionnelle peut être considérée comme un équivalent acceptable.

Spécialiste des droits de l'homme, P/3 (Bogota), Date limite:: 18 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Ce poste est à pourvoir au bureau colombien du Haut-Commissariat aux droits de l'homme; il est placé sous la supervision directe du coordonnateur du programme de protection et sous la direction générale du chef du bureau. Le titulaire aura les principales tâches et responsabilités suivantes: Effectuer des travaux de recherche sur la situation des droits de l'homme en Colombie et analyser cette situation et, plus particulièrement: Enquêter sur certaines affaires en interrogeant les victimes et les témoins; effectuer des missions d'établissement des faits; recueillir la documentation et les renseignements nécessaires auprès des organisations non gouvernementales et des autorités judiciaires, militaires et de police; et suivre les progrès accomplis; Recouper les informations et analyser les aspects significatifs des différents cas en vue de dégager les tendances et de repérer les éventuelles violations persistantes des droits de l'homme et pratiques systématiques…

Formation
Diplôme universitaire en droit, en sciences politiques, en relations internationales ou dans des disciplines connexes.

Informatique :

Spécialiste des systèmes informatiques, P/3 (Genève), Date limite:: 25 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Le poste est à pourvoir à la Section des technologies de l’information, Service des publications, Division des services de conférence. Sous la supervision directe du Chef de la Section des technologies de l’information, et dans la limite des pouvoirs qui lui sont délégués, le spécialiste des systèmes informatiques s’acquitte des fonctions suivantes: gérer des projets impliquant études de faisabilité, analyse de systèmes, conception, mise au point et application de nouveaux systèmes relativement complexes et gérer au sein d’une équipe de concepteurs les principaux éléments de systèmes plus complexes; coordonner la mise en œuvre d’outils pour le Service linguistique, notamment d’outils de traduction assistée par ordinateur; élaborer des spécifications informatiques et autres spécifications fonctionnelles détaillées ainsi que des manuels d’utilisation pour les principaux systèmes; fournir des conseils spécialisés aux utilisateurs, analyser leurs besoins et y répondre en mettant au point de nouvelles applications…

Formation
Diplôme universitaire dans le domaine de l’informatique ou des systèmes informatiques, des mathématiques, de la statistique ou dans une discipline apparentée, ou formation, qualifications et expérience conférant un niveau équivalent dans le domaine considéré.

SPÉCIALISTE DES SYSTÈMES INFORMATIQUES, P/3 (Genève), Date limite:: 08 juin 2008
Fonctions et responsabilités
Au sein du Groupe des systèmes d'information et de la technologie informatique, Services d'appui et de gestion pour les programmes, Haut-Commissariat des Nations Unies aux droits de l'homme, le titulaire fait rapport au Chef de la Section des systèmes d'information et de la technologie informatique et est chargé: de diriger l'équipe de l'infrastructure des technologies de l'information du Haut Commissariat aux droits de l'homme afin d'assurer un fonctionnement optimal de cette infrastructure avec un minimum de temps d'indisponibilité; de gérer le service d'assistance informatique du Haut Commissariat aux droits de l'homme afin de garantir un haut niveau de service et une utilisation optimale des ressources; de coordonner l'infrastructure sur le terrain des technologies de l'information du Haut-Commissariat aux droits de l'homme afin de garantir l'utilisation de normes et de procédures communes dans la mise en ouvre par le Haut-Commissariat de solutions globales dans l'objectif de réaliser des économies d'échelle…

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en informatique, réseaux informatiques, ou dans une discipline apparentée; ou formation, qualifications et expérience conférant un niveau équivalent dans le domaine considéré. La certification ITIL (Information Technology Infrastructure Library) en matière de gestion d’infrastructure des technologies de l’information et de la communication est vivement souhaitable et constituera un atout décisif pour le candidat.

Ressources humaines :

Administrateur chargé des ressources humaines, P/3 (New York), Date limite:: 31 mai 2008
Fonctions et responsabilités
Sous la direction du Chef du Groupe de la structuration organisationnelle et du classement des emplois de la Section de l’encadrement des politiques et de la structuration organisationnelle de la Division du personnel des missions, le titulaire s’acquittera principalement des fonctions suivantes : conseiller l’encadrement et le personnel sur les questions ayant trait aux ressources humaines, en particulier les questions concernant la structuration et le classement des emplois, et leur apporter un appui; élaborer des rapports spéciaux et participer à des projets spéciaux ayant trait aux ressources humaines et/ou en assumer la direction; se tenir au fait de l’évolution dans divers domaines du secteur des ressources humaines; exercer un pouvoir délégué de classement des emplois des missions selon le régime commun des Nations Unies…

Formation
Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise, en administration publique, en gestion des entreprises, en gestion des ressources humaines ou dans un domaine apparenté ou, à défaut, diplôme de premier cycle assorti d’un titre universitaire et de l’expérience professionnelle voulus dans un domaine apparenté.

Nous restons bien entendu à votre disposition pour vous fournir de plus amples renseignements sur ces différents postes.
VI–
  Site internet de l’AFNU

Nous vous rappelons que certains des documents diffusés sur notre site sont protégés par un mot de passe réservé aux membres de l’Association. Il s’agit de : [AfNu_5847964]
Le respect des majuscules et des minuscules est impératif

VII–
  Renouvellement des cotisations

Pour le cas où vous n’y auriez pas encore procédé, ne manquez pas de renouveler votre cotisation pour l’année 2008.
     - Etudiants : 10 euros et plus

     - Membres actifs : 30 euros et plus

     - Membres bienfaiteurs : 80 euros et plus

     - Associations et sociétés : 150 euros  et   plus

Les cotisations devront être réglées de préférence par chèque établi à l’ordre de l’AFNU et envoyées à l’adresse de son siège :

Association française pour les Nations Unies_ 1, avenue de Tourville_75007 Paris


Pour votre déclaration d’impôt, si vous souhaitez que nous vous adressions un reçu de versement aux œuvres, vous pouvez nous contacter à l’adresse susmentionnée.

En vous remerciant de l’intérêt que vous portez à notre Association, nous vous prions d’agréer, chers amis, l’expression de nos sentiments les meilleurs. 

Paris, le 25 avril 2008.                                              



Monique Desforges-Thierry

                                                               


Secrétaire général
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